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e La prueba de MEDIACION consta de dos tareas. La parte A (Mediacion Escrita) se desarrollara
en el espacio indicado en este documento, inmediatamente a continuacion de la descripciéon

PRUEBA ESPECIFICA
DE CERTIFICACION

NIVEL C2

CONVOCATORIA
SEPTIEMBRE 2021

MEDIACION

e Debe emplearse tinta permanente azul o negra. El uso del lapiz no es valido.
o Corregir tachande el texto. No usar correctores liquidos o cintas.

o No escribir en las partes sombreadas.

e Puntuacion total entre ambas partes: 20 puntos. “Apto” > 10
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PUNTUACION TAREA A: PUNTUACION A + B: 0 APTO PUNTUACION TAREA B:
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LEYENDA
Si se cumplen los TRES descriptores de una misma banda completa, se otorgara al candidato la puntuacion de 10/6,5/3,5/0.
Si se cumplen DOS descriptores de una banda, y UNO de la banda inmediatamente infericr o superior, se ctorgara al candidato la puntuacion de 8,25/ 5/ 1,75. EVALUADOR 1:
Si se obtiene puntuacién 10 en dos descriptores, y 3,5 en un descriptor, o viceversa, se otorgara la calificacion de 5.
Si se obtiene puntuacion en un descriptor de la franja 0, la ponderacion quedaria de la siguiente forma:
- si los otros dos descriptores estan en la franja de 10, se oforgara la calificacion de 5.
- silos ofros dos descriptores estan en la franja de 6,5, se otorgara la calificacion de 3,5.
- silos otros dos descriptores estan en la franja de 3,5, se otorgara la calificacion de 1,75. EVALUADOR 2:
La tarea sera calificada como “NO APTA” si el candidate no cumple con lo especificado en el descriptor C.
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TAREA A. MEDIACION ESCRITA
CONTEXTUALIZACION: A una amiga tuya, que es canadiense y no habla castellano, le han
contratado para dar clases de inglés en una academia. Mafiana ha de hacerse un
reconocimiento médico antes de firmar el contrato y le han dado este folleto de la clinica.
Aungue ya sabe en qué consiste, no entiende exactamente en qué consiste la entrevista, qué
pruebas incluye y qué tipo de informe le van a dar.

;Qué es un reconocimiento médico laboral?

Un reconocimiento médico enfocado al riesgo laboral

» Analizamos la repercusion del trabajo sobre tu salud.
» Planificamos los reconocimientos médicos adecuados en funcién de los riesgos presentes en tu puesto de trabajo:

e Ruido
® Entorno laboral

e Movimientos repetidos
® Manipulacion manual de cargas

)
]

ENTREVISTA CLINICO-LABORAL + EXPLORACION FiSICA + EXPLORACION COMPLEMENTARIA

Afadimos pruebas que pueden variar
en funcién del protocolo aplicado, la
exploracion fisica y del criterio médico.

e Pantalla de visualizaciéon de datos
® Posturas forzadas

Revisamos tu estado fisico mediante
una exploracion metédica, que abarca
todos los pasos marcados en el

Te hacemos una serie de preguntas para
obtener informacidn sobre tu estado de
salud y vida laboral:

protocolo aplicade. Por ejemplo:
" Antecedentes personales Incluye: » Analitica de sangre v orina
» Antecedentes familiares » Inspeccion » Control de la vision
» Alergias » Palpacion » Audiometria (estudio auditivo)

# Habitos

» Puestos de trabajo anteriores y actual

» Principales riesgos en las diferentes tareas
» Etc,

CONFIDENCIAL

Respetamos el derecho a la intimidad,
a la dignidad y la confidencialidad de
toda la informacion relacionada con tu
salud.

» Auscultacion

» Toma de tensién arterial
» Talla

» Peso

PREVENCION

Informe de conclusiones en términos
de aptitud para el desempefo del
puesto de trabajo o de la necesidad
de introducir o mejorar las medidas
de proteccidn y prevencion,

» Espirometria (estudio de la funcién
respiratoria)

» Electrocardiograma (grafica de la
actividad eléctrica del corazdn)

» Diagnadstico por la imagen (radiografia,
ecografia...).

BENEFICIOS

Podras disponer periddicamente de
informacion relevante para tu salud y
prevenir enfermedades tanto de
origen laboral como de otro tipo.
Ademds, cuentas con la formacion y
el asesoramiento de tu Servicio de
Prevencion,

TAREA: Lee el folleto y escribele un email en inglés a tu amiga, SELECCIONANDO la
informacion necesariay EXPLICANDOLE los puntos principales para resolver sus dudas.

Tiempo total: 25 minutos
Source: https://www.quironsalud.es/

Escribe unas 100-125 palabras.
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TAREA A. MEDIACION ESCRITA

POR FAVOR, ESCRIBA SU VERSION DEFINITIVA AQUI.

NOTAS DEL
CORRECTOR:
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